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F.S.E. 2007/2013 - “Competenze per lo Sviluppo” 
Annualità 2009/2010 

Bando di reclutamento del Personale Ata 
per attività amministrative e ausiliarie  

 Azione F - Obiettivo 1 
Codice: F-1-FSE-2009-1383 

 
Nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo 

sviluppo” – annualità 2009/2010 – Fondo Sociale Europeo: 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Vista la Circolare Prot. N. AOODGAI/2096 del 03/04/2009; 
Visto il Piano Integrato degli interventi presentato da questo Istituto Scolastico 

approvato con delibera n. 1 del 11/06/2009 del Collegio dei Docenti Unitario; 
Vista la nota Prot. N. AOODGAI/5368 del 21/10/2009 con cui il M.P.I.  Dipartimento 

per l’Istituzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff V, ha 
autorizzato l’avvio delle attività riguardanti il Piano integrato, annualità 
2009/2010, relativo all’obiettivo e azione; 

Viste le deliberazioni contenute nel verbale G.O.P. n. 1 del 28/12/2009; 
Viste le delibere degli OO.CC. e l’art. 18 della Contrattazione Integrativa di Istituto. 
Viste   le istruzioni e disposizioni operative per il PON – Competenze per lo sviluppo e 

le norme per la realizzazione degli interventi PON 2007-13; 
Visto   il D.I. n. 44/01- art. 33 e 34 -  relativo alla stipula di contratti con personale 

esterno all’Amministrazione; 
 

INDICE 
 

Il presente bando per la selezione per il reclutamento del Personale Ata per 
l’espletamento di compiti amministrativi e di supporto ausiliario da impiegare nelle attività 
previste dal progetto in parola: 

 
n. 1 Unità di Personale appartenente al profilo di Assistente Amministrativo  
 (impegno stimato in ore 70). 
n. 6 Unità di Personale appartenente al profilo di Collaboratore Scolastico   
 (impegno stimato in ore 30 cadauno).  
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REQUISITI 

Gli aspiranti devono possedere i seguenti requisiti: 
• Essere in servizio presso l’Istituzione Scolastica “Campanella-Sturzo”. 

 
COMPITI E COMPETENZE RICHIESTE 
 
Per i servizi Amministrativi: 
 

I compiti da espletare, su disposizioni del D.S.G.A. possono riassumersi in: 
• Trascrizione dei verbali dei G.O.P. 
• Curare la diffusione e la pubblicazione delle comunicazioni inerenti il Progetto 
• Predisporre atti di nomina 
• Predisporre ordinativi di acquisto 
• Predisporre rendicontazione 
• Archiviazione della documentazione cartacea ricevuta. 
• Inserimento al portale dei Fondi Strutturali della documentazione. 

 
Sono titoli di preferenza 

 
• Buone competenze in informatica  
• Buone competenze nell’archiviazione degli atti. 

 
Per i servizi Ausiliari: 
 

I compiti da espletare, su disposizioni del D.S.G.A. possono riassumersi in: 
• Apertura e chiusura dei locali scolastici 
• Supporto Ausiliario al personale impegnato nelle attività del progetto. 
• Riassetto e pulizia dei locali scolastici utilizzati 

 
La selezione verrà effettuata con i criteri stabiliti nella contrattazione integrativa di Istituto. 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Gli aspiranti dovranno far pervenire l'istanza, in busta chiusa, indirizzata al 
Dirigente Scolastico dell'I.C. Campanella-Sturzo - Viale Bummacaro, 8 - 95121 - Catania entro e 
non oltre le ore 13.00 del 20/01/2010 direttamente presso gli uffici della Segreteria (non farà fede 
il timbro postale di spedizione). 
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Sulla busta dovrà essere indicata la seguente dicitura: 

"Riferimento all 'obiettivo/azione (Cod. F-1-FSE-2009-1383) - Bando 
per il  reclutamento del Personale ATA". 

All'istanza devono essere allegati: 

 Curriculum vitae in formato europeo (indicando la durata e la votazione 
finale relativamente ai titolo di accesso dichiarato); 

 Dichiarazione a svolgere l ' incar ico senza r iserve e secondo un 
calendario approntato dal G.O.P. 

Tutta la documentazione può essere esibita in copia ovvero può essere prodotta 
l'autocertificazione, resa ai sensi dell'art.2 della Legge 4.1.1968 n. 15, dell'art. 3 della 
Legge n. 127/97 e del D.P.R. n. 445/2000. 

Per tale attività verrà stipulato idonea lettera di incarico; il compenso orario, 
omnicomprensivo di ritenute e oneri a carico dello Stato, è stabilito entro quanto disposto dal 
vigente C.C.N.L. nelle tabelle in esso allegate. 

Il Presente Bando viene pubblicato in data odierna contestualmente: 

 
1. All'albo dell'Istituto 
 
2. Pubblicato sul sito della scuola all'indirizzo www.campanellasturzo.it 

 
 


